Az Egyesiilet tagjai rogzitik, hogy a 2015.01.30-i Kozgyiilésen az alapszabdlyt médositotidk.

Az Egyesiilet tagjai a kildn iven szévegezett modositd okirat aldirdsdval egyidejiileg az alapszabdlyt a
Polgdri Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény, a Polgadri Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény
hatdlybalépésével osszefiiggd dtmeneti és felhatalmazo rendelkezésekrdl sz6lé 2013. évi CLXXVIL térvény,
a sportrol sz616 2004. évi . torvény — tovdbbiakban: Sporttv. —, valamint a civil szervezetek mitkidésérdl és
tamogatasdarol szolo 2011. évi CLXXV. térvény alapjan teljes koriien feliilvizsgdltdk, annak szévegezését
Ujbol megdllapitottdk, és ezzel egyidejiileg az eredeti alapszabdlyt és annak valamennyi eddigi médositdsdt
hatdlyon kiviil helyezték.

Az Egyesiilet tagjai rogzitik, hogy a jelen okiratban rogzitett v tartalmi alapszabdly egyben egységes

szerkezethe foglalt IétesitG okiratnak is mindsil, a birésdgi nyilvantartdsi adatokat érinté modositdsokat
Jelen alapszabdly déit betiivel tartalmazza.

Veszprémi Uszé Klub
ALAPSZABALYA
L

ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Az Egyesiilet neve: Veszprémi Usz6 Klub
2. Az Egyesiilet roviditett neve: VUK
3. Az Egyesiilet székhelye: 8200 Veszprém, Mércius 15-e utca 5.

4. Az Egyesiilet alapitasi éve: 1991. (jogel6djei 1982. 6ta a Pedagdgus SE, majd a Banyasz SE, késébb
pedig a Veszprémi Egyetemi Usz6 Klub)

5. Az Egyesiilet szine: kék — vords

6. Az Egyesiilet jelképe:

7. Az Egyesiilet jogi személy. Az Egyesiilet a sportrol sz6lo 2004. évi L torvény 16.§-a szerinti
SPORTEGYESULET. Az Egyesiilet tevékenységét kdzhaszni szervezetként végzi.

II.

AZ EGYESULET CELL’&, FELADATALI
VAGYONA, GAZDALKODASA

1. Az Egyesiilet célja, feladatai:
A Veszprémi Usz6 Klub olyan onkéntesen létrehozott, 5nkorményzattal rendelkezd szervezet, amely

az alapszabalyaban meghatdrozott célra alakult, nyilvantartott tagsdggal rendelkezik, és céljai elérésére
szervezi tagjai tevékenységét.



Az Egyesiilet célja, hogy médot nytjtson tagjainak érdekeik, céljaik kifejezésére, lehetdséget azok
érvényesiilésére €s szilkség esetén elldssa azok képviseletét. Kovetkezetesen térekszik tevékenységi
korébe tartozé feladatoknak a tagok érdekeivel dsszhangban vald végrehajtaséra.

Az Egyesiilet c€lja, hogy

- népszeriisitse az Uszast, triatlont, szinkronuszast, vizilabdat, és a hozz4juk kapcsolddé sportagakat;

- megteremtse a fenti sportagak gyakorldsdnak targyi feltételeit;

- szakmai hattér kialakitdsaval biztositsa a sportagi fejlodés lehetdségeit;

- versenyeket, tdborokat, illetve a tevékenységi koréhez kapcsoldédd programokat szervezzen és
biztositsa az azokon valo részvétel lehetiségét, ezzel egészséges életmédra neveljen;

- a sporttevékenységen keresztiil betegség megel6zést és egészség megdrzés végezzen;

- kapcsolatokat tartson a sportagi szévetségekkel, mas Egyesiiletekkel;

- képviselje tagjai érdekeit;

Az Egyesiilet az alapszabalyban meghatirozott cél szerinti tevékenységet folytathat és - célja
megvalOsitasa gazdasdgi feltételeinek biztositasa érdekében - gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is
végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti. Az Egyesiilet vagyonat
ezen gazdasagi-véllalkozasi tevékenység eredménye is gyarapithatja.

Az Egyesiilet sporttal dssze nem fliggd tevékenységet, valamint sporttevékenységével Osszefiggd
kereskedelmi tevékenységet (ideértve az Egyesiilet vagyoni értékii jogainak hasznositasat is) csak
kiegészité tevékenységként folytathat. A sportlétesitmények hasznalata, illetve miikodtetése - e
rendelkezés alkalmazasaban — az Egyesiilet alaptevékenységének mindsiil.

Az egyesiilési jogrél, a kozhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikddésérdl és
tamogatasar6l sz60l6 2011. évi CLXXV. torvény 2. §-anak 20. pontja alapjan az Egyesiilet kozhaszni
tevékenysége:

Hozzéjarulva a tarsadalom ¢s az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez a sportrél szolé 2004. évi
L tv. 49. § c)-e) pontjaiban meghatirozott allami feladatok teljesitését kézvetleniil, illetve kdzvetetten
szolgalva az Egyesiilet kdzhaszniisigi tevékenysége az egészségmegdrzés, betegségmegeldzés és a
sporttevékenység,

- el8segiti az egészséges €letmad és a szabadidésport gyakorlasa feltételeinek megteremtését,

- a sporttdrvényben, a koltségvetési torvényben, az dallamhaztartdis miikddésére vonatkozo
jogszabalyokban, valamint az 4llami sportcéli tdmogatisokrol sz6l6 miniszteri rendeletben
meghatdrozottak szerint - elsfsorban a sportfejlesztési programokon alapulé témogatas el6térbe
helyezésével, palyazati titon t5rténd forrdsok rendelkezésre bocsatasival - részt vesz a versenysport, az
utanpotlas-nevelés, az iskolai és didksport, a fbiskolai-egyetemi sport, a szabadiddsport és a
fogyatékosok sportja, valamint a helyi Snkormanyzatok 4ltal ellatott sportfeladatok finanszirozisaban,

- az esélyegyenldség jegyében tAmogatja a gyermek- és ifjisdgi sportot, a nék és a csalddok sportjat, a
hétranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjat,

- az egészségligyrdl sz6lé 1997. évi CLIV. tdrvényben, valamint a sportrol szélé 2004. évi L.
térvényben maghatdrozott kozfeladatokhoz kapesolodoan a lakossag egészsége irdnt érzett
felel6sséggel — annak tudatdban, hogy az egészség az egyén életminéségének és Snmegvaldsitisanak
alapvets feltétele, amely donté hatassal van a csaliddra, a munkara és ezaltal az egész nemzetre,
tovabba, hogy a sport a testi és lelki egészség alapja, amely hozzatartozik az egészséges nemzet, az
egeszségét megbrizni akaré polgar értékrendjéhez és amely erdsiti a kozosség tagjainak egymdshoz
tartozasat, miként az egyén testi és lelki egészségét — az Egyesiilet a sporttevékenység folytatisan és
tamogatasan keresztiil egészségmeglrzo és betegségmegel6z6 kozhasznu tevékenységet végez.

Jelen alapszabaly nem zarja ki, hogy az Egyesiilet tagjain kiviil mas is részesiilhessen az Egyesiilet
k&zhaszn( szolgaltatdsaibol.

Az Egyesiilet kbzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak
anyagi tAmogatist nem nyujt.
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2. Az Egyesiilet vagyona, gazdalkoddsa:

Az Egyesiilet jelen alapszabalyban meghatirozott cél megvaldsitisa érdekében vagyondval dnalloan,
éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

Az Egyesiilet jelen alapszabdlyban meghatarozott cél szerinti tevékenységet (a tovdbbiakban: alapcél
szerinti tevékenység) folytathat és - célja megvaldsitisa gazdaségi feltételeinek biztositisa érdekében -
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a kdzhasznii vagy az alapszabéalyban meghatérozott alapcél
szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.

Az Egyesiilet vagyondt céljainak megfeleléen haszndlhatja, vagyondt nem oszthatja fel tagjai kozott,
€s a tagok részére nyereséget nem juttathat.

Az Hgyesiilet a vezetd tisztségviseldt, a tamogatot, az Onkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzéatartozojat - a barki altal megkdtés nélkil igénybe vehett szolgaltatasok, illetve az Egyesiilet 4ltal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjin nytjtott, alapszabalyban megfeleld juttatasok kivételével - cél
szerinti juttatdsban nem részesitheti.

Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyondval felel. Az Egyesiilet tagja — vagyoni hozz4jirulasinak
megfizetésén tul - a szervezet tartozAsaiért a sajat vagyondval nem felel.

Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocséthat ki. Az Egyesiilet
gazdasagi-véllalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kbdzhasznd tevékenységét veszélyeztetd
mértékii hitelt nem vehet fel.

Az Egyesiilet vagyona/bevételei:

a) tagdij

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbél (szolgdliatis nyljtasabol) szarmazo bevétel;

¢) a koltségvetési tamogatas:

ca) a palyazat Gtjan, valamint egyedi dontéssel kapott kéltségvetési timogatds;

¢b) az Europai Unié strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbél szdrmaz6, a koltségvetésbol
Juttatott tAmogatas;

cc) az Eurdpai Unié koltségvetésébdl vagy mds allamtél, nemzetkozi szervezettdl szarmazo
tamogatas;

cd) a személyi jovedelemad6 meghatérozott részének az ad6zo rendelkezése szerint kiutalt dsszege;

d) az 4llamhaztartas alrendszereibdl kozszolgdltatdsi szerzodés ellenértékeként szerzett bevétel;

€) mas szervezettSl, illetve maganszemélyt6l kapott adomany;

1) befektetési tevékenységbol szarmazé bevétel;

g) az a)-f) pontok ald nem tartozo egyéb bevétel.

Az Egyesiilet a gazddlkoddsa sordn elért eredményét nmem oszija fel, azt jelen alapszabalyban
meghatarozott kdzhasznt tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet koltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti tevékenységhez kdzvetleniil kapcsolddé koltségek;

b) gazdasagi vallalkozisi tevékenységhez (szolgaltatds nytjtidsahoz) kozvetleniil kapcsolédd
koltségek;

c) az Egyesiilet szerveinek, szervezetének miikdési koltségei (ideértve az adminisztracié koltségeit
€s az egyéb felmeriillt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt
immateridlis javak és targyi eszkdzok ériékcstkkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ald nem tartozd egyéb koltség.

Az Egyesiilet a bevételeit és koltségeit raforditasait (kiadasait) a fentiek szerinti részletezésben

elkiilonitetten, a szamviteli el6irdsok szerint tartja nyilvan. Az Egyesiilet a koltségek kozott ¢) és d)
pontja szerint megjelolt koltségeit, raforditasait (kiadasait) alapcél szerinti tevékenység és a
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gazdasagi-vallalkozasi tevékenység kozott, az eldzbekben felsorolt tevékenységek arbevételének
{bevételének) ardanyaban kell évente megosztani.

Az Egyesiilet a gazdasagi-vallalkozéasi tevékenységgel Osszefliggé immaterialis javak és a tdrgyi
eszkdzok értékosokkenési leirasat tarsasdgi add alapjanak meghatdrozasakor a tarsasagi adorol és az
osztalékadorol szolo térvény szerint veheti figyelembe.

111
A TAGSAGI JOGVISZONY
1. A tagsigi jogviszony keletkezése:

Az Egyesiilet tagsaga rendes, és kiildnleges jogallasi tagokbol 4ll. A kiilonleges jogallasi tag a partold
tag, illetve a tiszteletbeli tag.

1.1. Rendes tagsagi jogviszony keletkezése

Az Egyesiilet tagja lehet minden magyar és nem magyar allampolgdr, illetdleg magyarorszagi jogi
személy, aki az Egyesiilet céljaival egyetért és tenni kivan az Egyesiilet céljainak elérése érdekében és
csatlakozasi szandékat irasban kijelenti, valamint az Egyesiilet alapszabalydt magara nézve kotelez6en
elfogadja. 18 év alatti tag csak életkordnak megfeleld tisztségre vélaszthatd, olyan tisztséget nem
tolthet be, amely barmilyen jognyilatkozat megtételét kivanna meg.

Az Egyesiileti tagsag az alapitaskor az Egyesiilet nyilvantartasba vételével, az alapitast kdvetben a
belépési kérelemnek az Elndkség altali elfogadasaval keletkezik.

A tagfelveteli kérelmet/belépési kérelmet frasban az Elndk, vagy barmely masik Elnkségi tag részére
kell megkiildeni, aki kételes legkéstbb 30 napon beliil az Elndkséget dsszehivni a tagfelvételi kérelem
Elndkség altali megtargyaldsa, azaz elfogadasa, vagy elutasitasa érdekében. Az Elnokségi déntés ellen
nincsen helye jogorvoslatmak. A tagsagi jogviszony az Elntkségi elfogadé dontés meghozatalanak
napjan keletkezik. Az ElnSkség dontésérél az Elndk a tagfelvételi kérelmet benyGjtot a déntéshozatalt
kovetd 8 napon belill irdsban értesiti, tértivevényes levélben, vagy elektronikus Uton, az e-mailnek a
kérelmez6 altali atvételét igazold mdodon.

A tag nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljainak megvalositasat és az egyesiilet tevékenységét, a
tagsag feltétele, hogy a tag az Egyesiilet céljaival §sszhangban, illetve az Egyesiilet, valamint az
érdekében feladatot ellatdé személyek feladatelldtasat nem zavarva, nem akadalyozva, az Egyesiilet
érdekében gyakorolja a tagsagi jogviszonybol eredé jogait és kitelezettségeit.

Az Egyesiilet tagjainak nevét, lakdhelyét az alapszabaly melléklete tartalmazza.
A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.

Ahol jelen alapszabély az Egyesiilet tagjara nézve jogosultsdgot, vagy kotelezettséget allapit meg, gy
azt a rendes tag jogaiként, illetve kitelezettségeként kell érteni.

1.2. Partolo tagsagi jogviszony keletkezése:

Partol6 tag lehet minden magyar és nem magyar dllampolgar, illetdleg magyarorszagi, vagy kilfoldi
jogi személy/gazdalkodo szervezet, aki ezen szandékat az Elndk részére cimzett nyilatkozatban
irdsban kijelenti és az Egyesiilet céljainak eléréséhez vagyoni hozzijarulassal (mely lehet pénzbeli,
vagy targyi hozzajarulds) részt vesz.

A partolo tag az Egyesiilet szerveinek tilésén tandcskozasi joggal vehet részt és vezetd tisztségviselove
nem valaszthato.



1.3. Tiszteletbeli tagsagi jogviszony keletkezése:
A tiszteletbeli tagot az irasbeli kérelme alapjan a Kozgytilés valasztja meg e tagsagra.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet minden magyar és nem magyar allampolgar, illetdleg
magyarorszagi jogi személy.

A tiszteletbeli tag az Egyesiilet szerveinek iilésén tandcskozasi joggal vehet részt és vezetd
tisztségviseldve nem valaszthato.

2. A (rendes) tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:
- a tag kilépésével akként, hogy a tag a kilépési/tagsagi jogviszony megsziintetési szandékat
irdsban, indokolas nélkiil bejelenti az Elndk, vagy barmely masik Elnokségi tag részére,
- atagsagi jogviszony Egyesiilet dltali felmondasdval, melyr6l az Elndkség hoz déntést,
- atag kizarasaval, melyrol az Elnokség hoz dontést
- atag halalaval vagy jogutod nélkiili megszinésével.

2.1. A felmondas: A tag a tagsagi jogviszonyt indokolas nélkiil, 15 napos felmondasi idével, az Elnsk,
vagy barmelyik mésik Elntkségi tag részére megkiildott felmondasban egyoldalian jogosult barmikor
megsziintetni.

Az Egyesiilet - a Kozgyiilés dltal egyszerii tdbbséggel hozott hatarozataval — a tagsagi jogviszonyt 15
napos felmondasi idovel a tag részére megkiildott felmondasban egyoldalian jogosult barmikor
megsziintetni, amennyiben a tag nem felel meg a tagsag feltételeinek.

2.2. A kizlras, a kizdrési eljards szabédlyai:

Jogszabalyt, alapszabalyt vagy Egyesiileti hatirozatot sértd vagy az Egyesiilet céljaval
Osszeegyezhetetlen tagi magatartis tanisitdsa esetén az Egyesiilet Elntksége egyszer( szotobbséggel
is, aki legalabb 12 honapon keresztiil nem teljesiti a tagdijfizetési kitelezetiségét, vagy igazolatlanul
nem vesz részt legalabb 10 alkalommal az edzéseken, és nem kivanja a versenyengedélyét az
Egyesiilet altal leigazolt médon (Kékkinyv) megszerezni.

Kizarasi eljaras szabdlyai:

- A Kizirasi eljardst barmely egyesiileti tag, vagy egyesiileti szerv kezdeményezheti az
Elnékhéz, vagy barmely Elndkségi taghoz cimzett nyilatkozatban az indokok megjeldlésével.
Az Elndk koteles a kizdrasi inditvanyt tartalmazo iratot a kizarassal érintett tag részére
megkiildeni, aki a felhivasban megjelslt hatiridében jogosult az észrevételeit megtenni. Az
Elndk koteles a kizarasi inditvanyt és az arra esetlegesen tett észrevételeket is az Elnokség elé
terjeszteni, a kizdrds megtirgyaldsa és a dontéshozatal érdekében. A tag kizdrdsat kimondo
hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a
kizards alapjaul szolgdld tényeket és bizonyitékokat, tovibba a jogorvoslati lehetdségrol valé
tajékoztatast.

A kizdr6 dontést €s a kizarasi kérelmet elutasito hatarozatot a taggal irdsban k6zolni kell.

- Az Egyesiilet éltal gyakorolhaté kizéras érvényességéhez az Elndkség egyszeril tobbséggel
hozott hatdrozata sziikséges.

Az alapszabaly a kizar6 hatdrozat ellen fellebbezési lehetéséget nem biztosit.



3. A tiszteletbeli tagsagi jogviszony megsziinése:

A tiszteletbeli tagsdgi jogviszony megsz(inik:
- atag lemondo nyilatkozatdval akként, hogy a tag az indokolas nélkiili lemondd nyilatkozatat
az Elnok részére megkiildi,
- atiszteletbeli tagsagi cim Egyesiilet altali visszavonasaval,
- atag hallaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

Visszavonds: Az Egyesiilet a Kozgyiilés 4ltal egyszerii tobbséggel hozott hatdrozatival a tiszteletbeli
tagsagi jogviszonyt indokolds nélkiil, 15 napos felmondasi iddvel, a tag részére megkiildott
felmondésban egyoldalian jogosult barmikor megsziintetni.

4. A (rendes) tag jogai:
Az Egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik.

A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. A tag tagsdgi jogait gyakorolhatja képviselén
keresztill, amennyiben a képviseleti jogosultsagot tartalmazd meghatalmazast teljes bizonyit6é ereji
maganokiratba (legaldbb két tanu aldirdsdval is ellatott iratba) foglaltak.

A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem rokslhetok.

Az Egyesiilet tagja jogosult

- részt venni az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, az alapszabaly célkitiizésinek
megvaldsitdsdban. Ennek drdekében jogosult, hogy véleményét, javaslatit széban vagy
irasban megtegye. Amennyiben 4llaspontja kissebségben marad, joga van véleményének
fenntartasara ¢s kiilonvéleményként valo megjelenitésére.

- az Egyesillet egészének és szerveinek miikddésével, célkitiizéseinek, terveinek
megvaldsitiasaval és anyagi, pénziigyi helyzetével Gsszefiiggésben az Egyesiilet szerveihez,
tisztségviseloihez kérdéseket intézhet

- valaszthat és vélaszthaté az Egyesiilet szerveibe

- az Egyesiilet céljai és feladatkorébe tartozd kérdések megvitatasit kezdeményezni, a
Kozgytilési dontésekben szavazati joggal részt venni

- igénybe venm az Egyesiilet szolgiltatisait és eszkozeit

- az Egyesiilett6l szakmai érdekvédelmet kérni, tovabbd az Egyesiilet kozremikodését,
segitségét vagy védelmét kérni minden olyan esetben, amikor jog-, vagy érdeksérelem éri,
illetve életkoriilményei, szocidlis helyzete ezt indokoltta teszi.

5. A (rendes) tag kotelezettségei:

Az Egyesiilet tagja koteles:

- az Egyesiilet szervezeti életében, munkajdban részt venni, tisztségbe valé megvalasztisa
esetén ezt legjobb képességei szerint ellatni

- kOzremiikddni az Egyesiilet feladatainak megvaldsitisaban, a Fair Play szellemének
apolasaban

- koteles eleget tenni az alapszabalyban meghatarozottaknak, nem veszélyeztetheti az Egyesiilet
céljdnak megvalodsitasat

- koteles az Egyesilet Kozgylilésének, illetve Elndkségi hatdrozatainak végrehajtisat
elosegiteni

- koteles tagtarsaival egyiittmiikodni, veliik szolidaritdst vallalni,

- atagsagi dijat rendszeresen megfizetni

A tagdij dsszegérdl a Kodzgyilés egyszeril tsbbséggel hozott hatarozatban dont.
Az éves tagdijat a tag belépéskor az adott évre vonatkozoéan a csatlakozasi nyilatkozat aldirasaval, ezt

kdvetben minden év maércius 01. napjdig kell megfizetni az Egyesiilet bankszamlijara torténd
utalassal, vagy az Egyesiilet pénztaraba készpénzben torténé befizetéssel.
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6. Osszeférhetetlenségi és kizaré szabalyok

6.1. Tagokra vonatkozé kizéré és dsszeférhetetlenségi szabalyok:

A Ptk. 3:71 § (1) bekezdés b) pontja alapjdn Gsszeférhetetlen és nem lehet az Egyesiilet tagja, aki az
Egyesiilet céljaival nem ért egyet az Egyesiilet céljainak elérése érdekében a csatlakozési szandékat
irdshan nem jelenti be, valamint az Egyestilet alapszabélyit magéra nézve kotelezéen nem fogadja el.

Nem lehet az Egyesiilet tagja tovabba az, akinek a csatlakozisi szandékat/tagfelvételi kérelmét az
Elntkség elutasitotta.

6.2. Vezetd tisztségviselore (az Elndkségi tagokra, azaz az Elndkre, Alelntkre és a masik harom
Elndkségi tagra) vonatkozo kizard és Osszeférhetetlenségi szabalyok:

Vezetd tisztségviselé az a nagykor( személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korldtoztik.

A vezeth tisztségviselok ligyvezetési feladataikat személyesen kotelesek ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsigvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6dé hatranyos kdvetkezmények alél nem mentesiilt.
Nem lehet vezetS tisztségviseldé az, akit e foglalkozastél jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol joger6s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselbje nem lehet. Az eltiltdst kimondo
hatdrozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltotiak a vezetd
tisztségviseldi tevékenységtol.

A vezetl tisztségviselok az ligyvezetési tevékenysége sordn az Egyesiiletnek okozott kérokért a
szerzddésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabilyai szerint felelnek az Egyesiilettel szemben.

Az Egyesiilet megszinését kdvetd harom évig nem lehet mds kdzhasznll szervezet vezetd
tisztségviselGje az a személy, aki kordbban olyan kézhaszna szervezet vezetd tisztségviselbje volt -
annak megsziinését megeltzo két évben legalibb egy évig -,
a) amely jogutod nélkiil szlint meg tigy, hogy az dllami ad6- és vamhatosagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentds dsszegii adohianyt tart fel,
c) amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatosag ilizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,
d) amelynek adoszamét az dllami adé- és vamhatdosag az adozas rendjérdl szolé térvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelslt személy koteles valamennyi érintett kdzhaszna
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhaszni szervezetnél
is betdlt.

6.3. A Feliigyel6 Bizottsagra, mint feliigyel6 szervre vonatkozé dsszeférhetetlenségi szabalyok:

A feliigyel6bizottsdg tagja az a nagykor(i személy lehet, akinek cselekvbképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a felligyeldbizottsig tagja, akivel szemben a
vezetd tisztségviselOkre vonatkozoé kizaré ok all fenn, tovabbd aki vagy akinek a hozzatartozdja a jogi
személy vezetd tisztségviseldje.

A Feliigyel6 Bizottsagnak nem lehet a tagja:
- a Kozgyllés, illetve az Elnokség Elndke vagy tagja (ide nem érive az Egyesiilet
Kozgyllésének azon tagjait, akik tisztséget nem tiltenek be);



- aki az Egyesiilettel e megbizatisan kivilli mds tevékenység kifejtésére irdnyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuldé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
méasképp nem rendelkezik;

- aki az Fgyesiilet cél szerinti juttatasdbdl részesiil - kivéve a barki 4ltal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan az alapszabélyban foglaltaknak megfelelen nyujtott cél szerinti juttatast -,
illetve

- a fenti pontokban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

V.
AZ EGYESULET SZERVEZETE, VEZETO TISZTSEGVISELOI

Az Egyesiilet szervei:
- Kdzgyiilés
- Elndkség
- Feliigyelo bizottsag

1. A Kézgyiilés
Az Egyesiilet dontéshozo, legfobb szerve a Kbzgyiilés, amely a rendes tagok 8sszességébél 4ll.

Az Egyesiilet tagja jogosult a Kozgyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kozgytilés
rendjénck megfelelden felszélalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

A Kozgyiilés hataskérébe tartozik:

- az alapszabaly mdédositasa,

- az Egyesiilet megszlinésének, egyesiilésének és szétvilasanak elhatirozasa,

- a vezetd tisztségviseld (Elndk, Alelndk, mdasik hdrom Elnkségi tag) megvalasztasa,
visszahivésa és dijazdsdnak megéllapitasa,

- az éves koltségvetés elfogadasa,

- éves pénziigyi terv, illetve az el6zd éves pénziigyi terv teljesitésérdl szo6lo, a szamvitelrdl
5z6l6 torvény rendelkezései szerint készitett beszdmold, valamint az éves beszamold — ezen
beliil az Elnokségnek az Egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolé jelentésének, valamint a
kozhasznisagi mellékletének — elfogadésa,

- ajelenlegi és korabbi Egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a feliigyeld bizottsagi tagok

- afelligyeld bizottsdg tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa,

- konyvvizsgildé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitisa,

- avégelszdmolo kijeldlése

- tiszteletbeli tag megvalasztasa

- minden olyan d&ntés meghozatala, melyet jogszabaly, vagy jelen alapszabaly a Kozgyiilés
hatiskérébe utal.

Az Egyestilet beszamoldja tartalmazza:
a) a mérleget (egyszerlsitett mérleget),
b) az eredménykimutatast (eredménylevezetést),
c) kettds kdnyvvitel esetében a kiegészitd mellékletet
d) kbzhasznisdgi melléklet.

Az Egyesillet koteles a beszamoldjaval egyidejiilleg kdzhasznusagi mellékletet is késziteni: A
kdzhasznisigi mellékletben be kell mutatni a szervezet 4ltal végzett kézhaszn( tevékenységeket, ezen
tevékenységek fo célcsoportjait és eredményeit, valamint a kozhasznii jogallas megéllapitasdhoz
sziikséges adatokat, mutatokat.



A kozhasznlsagi melléklet tartalmazza a kozhasznu cél szerinti juttatdsok kimutatisit, a vezetd
tisztségviseloknek nyajtott juttatisok dsszegét és a juttatdsban részesiilé vezetd tisztségek felsorolasat.

Az Egyesiilet kiteles a Kozgyiilés dltal elfogadott beszamoldt, valamint kdzhasznlsagi mellékletét az
adott lizleti év mérlegfordulonapjat kovets 6t6dik honap utolsé napjaig letétbe helyezni és kdzzétenni,
a civil szervezetek birésagi nyilvantartdsarol és az ezzel Osszefliggd eljardsi szabalyokrol szolé
térvényben meghatarozott modon.

Az Egyesiilet beszdmol6jaba, kozhaszniisagi mellékletébe barki betekinthet, és abbol sajat koltségére
masolatot készithet, kdzlésének nyilvanossiga a civil szervezetek miikddésérol és tamogatisardl szolo
2011. évi CLXXV. torvény alapjan — az Orszagos Birosagi Hivatal Gtjan — biztositott.

Az Egyesiilet sajat maga rendelkezik nevével, cimerével, logéjaval és minden a nevéhez kapcsolédé
joggal, killonds tekintettel a hirdetési, reklam és a tevékenység televizids, radiés valamint egyéb
elektronikus technikdkkal torténé kozvetitésével kapcesolatos jogokra. Eszerinti hirdetési, reklam,
illetve kozvetitési jogokkal kapcsolatosan egy évnél hosszabb id6re szerz8dést csak a kdzgytilés kiilon
felhatalmazasa alapjan kothet. Eszerinti, hatdrozatlan vagy egy évnél hosszabb idére kotott szerzédés
megkotésétdl szamitva évente a Kozgylilés ujabb felhatalmazasa hidnyaban hatalyat veszti. Ezen
rendelkezést a szerzédésben szerepeltetni kell.

A Kézgyilés iilései:
A Kozgylilés a dontéseit illés tartdsdval, vagy iilés tartasa nélkiil hozza.

A Kozgyllést évente legaldbb egyszer Ossze kell hivni, amelyen meg kell tdrgyalnia éves pénziigyi
tervét, illetve az eléz6 éves pénziigyi terv teljesitésérdl szolé, a szamvitelrdl sz6lé térvény
rendelkezései szerint készitett beszamolot.

Az Elntk kételes a Kozgytilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabél, ha

a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az Egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

¢) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A fentiek alapjan Gsszehivott Kozgyiilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add kériilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

A Kozgyllés iilései nyilvanosak, amely nyilvanossdg jogszabdlyban meghatarozott esetekben
korlatozhat6.

A Kozgylilés Osszehivasira az Elndk, vagy akadalyoztatisa, illetve az Osszehivasi kotelezettség
elmulasztisa esetén barmelyik elndkségi tag jogosult irasbeli meghivomak a tagok részére
elektronikus Gton (e-mail-ben), illetve, akinek az e-mail cime nem ismert, postai Gton tSrténd
megkiildésével, és a Kozgy(lési meghivot az Egyesiilet Elndke koteles az Egyesiilet székhelyén a
hirdet6tablan is kifliggeszteni.

A meghivonak tartalmaznia kell

a) a jogi személy nevét és székhelyét;

b) az {ilés idejének és helyszinének megjelolését;
c} az iilés napirend;jét.

Az iilést legkordbban a meghivé megkiildéstdl, illetve kifliggesztésének napjatél szamitott 9. napra
lehet Gsszehivni. A meghivoban fel kell tiintetni a Kozgyilés helyét, a javasolt napirendeket, illetve, a

hatarozatképtelenség esetén a megismételt Kozgyiilés helyét és iddpontjat.

A Kozgyiilés, és a megismételt Kdzgyiilés az iiléseit a jogi személy székhelyén tartja.



A Kozgylilési meghivo tag altali atvételétdl, illetve a hirdettablan torténd kifiiggesztéstdl szamitott 3
napon belill a tagok és az egyesillet szervei a mapirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokoldsaval. A napirend kicgészitésének targyaban az Elntk jogosult donteni. Ha a napirend
kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgy(lést Gsszehivé személy nem doént, vagy azt elutasitja, a
Kozgytlés a napirend elfogadasardl sz6lo hatarozat meghozatalat megel6zéen killon dont a napirend
kiegészitésének targyaban.

A kbzgylilés iilésén a szabalyszerlien k6zolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatirozat, kivéve,
ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsdhoz
egyhangilag hozzajarul.

Ulés tartdsa nélkiili hatérozathozatal: Az Egyesiilet Kozgytilésének iilése személyes részvétel helyett —
kiilonosen a tagfelvétel kérdésében — elektronikus hirkszlé eszkdzok igénybevételével is lefolytathatd
akként, hogy a tagok a szavazataikat a kozgyiilést Gsszehivo személy részére a meghivo szerinti
hataridoben, de legalabb 8 napon beliil elektronikus titon (e-mail-ben) kiildik meg a napirendi pontok
szerinti kérdésekben.

Az iilés tartisa nélkiili dontéshozatal sordn e tdrvénynek a hatirozatképességre és szavazisra
vonatkozo rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatirozathozatali eljaras akkor
eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkiildenek az ligyvezetés részére, amennyi szavazati
jogot képviselo tag jelenléte a hatirozatképességéhez szikséges lenne (ilés tartdsa esetén.

A tagok altal megkiildott szavazatokat az iilést Gsszehivd személy a meghivd szerinti hatdrnapot
kovetd 8 napon belill 6sszegezi. A szavazasra megszabott hataridé utolso napjat kovetd hdarom napon
beliil - ha valamennyi tag vagy alapitd szavazata ezt megelézben érkezik meg, akkor az utolsd
szavazat beérkezésének napjatél szamitott hdrom napon belil - az ilést Gsszehivd személy
megéllapitia a szavazas eredményét, ¢és azt tovabbi hiarom napon beliil kozli a tagokkal. A
hatarozathozatal napja a szavazasi hatdrid6 utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik,
akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

Ha barmely tag vagy alapitd az lilés megtartasat kivanja, a legfébb szerv iilését az tigyvezetésnek
8ssze kell hivnia.

Ha a dontéshozo szerv iilésén hozott hatirozatot be kell ny0jtani a nyilvantarté birdsaghoz,
Jegyz8kdnyvet kell késziteni, amelyet egy Elntkségi tag az aldirasaval hitelesit.

A Kozgytlés akkor hatdrozatképes, ha azon a tagok tobb mint 50%-a (50%+1 f5) jelen van.
Amennyiben a K&zgyiilés nem hatirozatképes, akkor megismételt iilést kell tartani, amely az eredeti
napirenden szerepld iigyekben a jelenlévik szamatol fiiggetleniil hatdrozatképes.

Ha egy tag valamely {igyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a hatarozatképesség
megéllapitdsa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A Kbzgyiilés az ilés megnyitasat és a hatarozatképesség megdllapitasat kovetden eldszér a levezet
eln6k, a jegyzdkGnyvvezetd, a jegyzOkdnyv hitelesitd, valamint a szavazatszimlalok
megvalasztasar6l, a napirendek elfogadédsarol, majd a napirendek szerinti kérdésekrol dont.

Szavazati jog gyakorldsanak szabalyai: minden egyesiileti (rendes) tagnak egy szavazata van.
Amennyiben a tag kiskor(, helyette a torvényes képviseléje szavaz, azonban tSbb tdrvényes
képviseldvel eljard tagnak is egy szavazata van.

Kozgytlés hatdrozatinak meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy az Egyesiilet terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kbini;

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzitartozoja érdekelt a dontéshen, aki az Egyesiiletnek nem tagja

© 10



e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapesolatban 4ll; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A Kozgyllés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kdzeli
hozzétartozoja a hatarozat alapjan
- kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
- barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiligyletben egyébként érdekelt.
Etekintetben nem mindsiil clonynek a kézhaszni szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatds, illetve az Egyesiilet 4ltal
tagjdnak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyijtott, 1étesitd okiratnak megfelels cél szerinti juttatds.

Ha egy tag valamely figyben nem szavazhat, 6t az adott hatirozat meghozataldnal a hatarozatképesség
megallapitdsa sorén figyelmen kiviil kell hagyni.

Szavazds szabdlyai: A Kozgyiilés a hatarozatokat nyilt szavazdssal hozza. A szavazisra jogosult tagok
az ,igen” szavazatukat kézfelemeléssel fejezik ki. A levezetd Elndk kiilon kérdésére kézfelemeléssel
kell a szavazastol valo tartozkodast, illetve a ,,nem” szavazatot jelezni.

Hatirozathozatal: A Kozgy(ilés foszabélyként a jelenlévik egyszerii tobbségével dént. Az Egyesiilet
alapszabalyanak modositasdhoz a jelen 1évé tagok hiaromnegyedes sz6tibbséggel hozott hatarozata
sziikséges. Az Egyesiilet céljanak moédositasadhoz és az Egyesiilet megsziinésérdl szolé Kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes szétébbséggel hozott hatirozat
sziikséges.

A Kozgyilésrol jegyzokonyvet kell késziteni. A Kozgylilés jegyzOkonyvét az erre megvalasztott
személy vezeti, és a hitelesitésre megvélasztott személy hitelesiti. A jegyzO6kdnyvet (annak minden
oldalat) a jegyzokonyvvezetd, a levezetd Elndk és a jegyzokonyv-hitelesitd irja ald. A jegyzokonyvet
oly médon kell elkésziteni, hogy annak aldirdsa utdn, az eredeti példanyt utobb ne lehessen roncsolés-
mentesen reprodukdlni és ismét Osszeflizni. A jegyzOkOnyv tartalmazza az ilés idejét, helyét,
jelenlévok nevét (a jegyzokonyv mellékletét képezs jelenléti iv szerint), az elhangzottak érdemi részét
és a Kdzgylési hatarozatok tartalmat, valamint — adott esetben — hatélyat, illetve a dontést timogatok
¢s ellenzok, illetve tartozkodok szamardnyat, (amennyiben lehetséges) személyét.

A jegyzOkonyvnek az Egyesiilet székhelyén 1év6 hirdetétablan torténd kifiiggesztése, valamint a
rendes tagok részére elektronikus Gton t6rténé megkiildése irdnt az Elndk az iilést koveté 8 napon
beliil intézkedik.

A Kdzgyiilési hatdrozatok a jegyzOkonyvbe foglalassal és annak a tagok, illetve az érintettek részére
elektronikus Uton torténd megkiildéssel, valamint a hatirozatoknak az Egyesiilet hirdetStablajan
torténd kifliggesztéssel tekinthetdek kihirdetettnek, nyilvanossigra hozotinak illetve az érintettekkel
koz6ltnek.

Az Elnok koteles a kdzgylési hatarozatokrdl nyilvantartdst vezetni, mely a dontés tartalmat, valamint

— adott esetben — hatalyat, illetve a ddntést tdmogatok és ellenzdk, illetve tartézkodok szamaranyét,
(amennyiben lehetséges) személyét is tartalmazza.

2. Az Elndkség:

Az Egyesiilet ligyvezet szerve az Elndkség, amelynek 5 tagja van: az Elndk, az Alelndk és tovabbi 3
Elndkségi tag.

Az Elntkség tagjait az egyesiilet tagjai kozil kell valasztani, azonban az Elndkségi tagok legfeljebb
egyharmada valaszthaté az Egyesiilet tagjain kiviili személyekbél. Az Elnékség az Elndkét maga

valasztja tagjai koziil.

Az Elndkség tagjai a feladataikat tdrsadalmi megbizatdsban latjdk el. Résziikre a Kozgyiilés
tiszteletdijat dllapithat meg, illetve a Kozgytilés donthet az igazolt kéltségeik megtéritésérol.
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Az Elndkség gondoskodik a Kozgyiilési hatarozatok végrehajtasardl és az Egyesiilet céljainak
megvaldsitasarol.

Az Elnbkség feladata a miikod6képesség fenntartdsa, és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a
hitelez6k érdekeinek szem el6tt tartdsdval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve
kezdeményezése.

Az Elndkség tagjainak mandatuma:

Az Elnbkség tagjait a Kozgylilés egyszeril szotbbbséggel hozott hatirozattal valasztja meg 4 évre azon
személyek kozill, akit az Elndkség, vagy az Egyesiilet barmelyik tagja az Elnoki, az Alelnoki, vagy az
Elnckségi tagsdgi tisztségre jeldl a tisztségvalaszto Kdzgylilésen.

Az adott tisztségre azt a tagot kell megvalasztottnak tekinteni, aki a szavazatok egyszerti tobbségét
megkapta. Amennyiben ilyen személy nincs, a szavazist meg kell ismételni. Amennyiben a
megismeételt szavazas 1s eredménytelen, azaz az adott tisztségre jelolt személyek koziil senki nem
szerezte meg a szavazatok egyszerl tobbségét, akkor harmadik fordulot kell tartani. A harmadik
forduldban t6bb jelslt esetén az, aki a harmadik szavazds sordn a legtébb szavazatot megkapta, az
adott tisztségre megvalasztottnak kell tekinteni.

Az Elndkség tagjainak nevét, adatait jelen alapszabaly melléklete tartalmazza.
Az Elndkség tagjai a feladataikat megbizasos jogviszonyban latjak el.

Az Elnbkségi tagok mandatuma megsziinik:
- ahatarozott id6 lejartaval
- visszahivassal
- lemondassal
- azligyvezetd haldlaval
- a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz szitkséges kirben
torténd korlatozasaval
- avezetl tisztségviseldvel szembeni kizard, vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

Az Elndkségi tagok barmikor, Kozgyilési iilésen, vagy Elndkségi iilésen bejelentett és irasban is
megerésitett, vagy barmelyik Elndkségi tag részére megkiildott irasbeli nyilatkozattal lemondhatnak a
mandatumarél, kotelesek azonban a feladataikat ellatni, amennyiben a Kozgyiilés a lemondas
bejelentésének napjan nem vilaszt 4j Elnokségi tagot és az Egyesiilet miikddéképessége ezt
megkivanja, legkés6bb azonban a lemondas bejelentését kvetd 60 napig. A lemondas az Gj Elndkségi
tag megvalasztisaval, legkésobb azonban a bejelentést kovetd 60. napon valik hatdlyossa.

A Kozgyiilés egyszeril szotobbséggel hozott hatirozatival barmikor, indokolas nélkiil az Elndkségi
tagot a tisztségébdl visszahivhatja.

Az Elnokség hataskore és miikodése:

Az Elndkség hatdskérébe tartozik:

- az egyesiilet napi Gigyeinek vitele, az ligyvezetés hatiskérébe tartozo iigyekben a déntések
meghozatala;

- az éves pénziigyi terv, illetve az eléz6 éves pénziigyi terv teljesitésérdl sz6lo, a szamvitelrdl
sz0l6 torvény rendelkezései szerint készitett beszamold, valamint az éves beszdmol6 — ezen
beliil az Egyesiilet vagyoni helyzetérol szol6 jelentés megtargyalasa

- az Elndk altal elokészitett éves kiltségvetés megtirgyalasa;

- az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznilasira és befektetésére vonatkozd, a
kozgytilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

- az egyesiilet jogszabily és az alapszabaly szerinti szervei megalakitisanak és a tisztségviseldk
megvilasztatidsanak eldkészitése;




- akdzgyiilés dsszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

- a soron kdvetkezd Kozgyiilés napirendi pontjainak elfogadasa, illetve a napirendi pontok
megtargyaldsa;

- részvétel a kozgyiilésen és vélaszadas az egyesiilette]l kapesolatos kérdésekre;

- atagsag (rendes és killonleges jogallash tagok) nyilvantartasa;

- az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kinyveinek vezetése;

- az egyesiilet miik6désével kapcsolatos iratok megérzése;

- az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgilata és anmak
bekdvetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele;

- a Kozgyllés hatdskdrébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa; A dontéseirdl,
intézkedéseirdl a kovetkez6 Kozgylilésen az Elnik koteles beszamolni;

- vélaszadés az Egyesiilette] kapcsolatos kérdésekre;

- az Egyesiiletet érinté megsziinési ok fenndllisdnak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén a torvényben elbirt intézkedések megtétele;

- araszoruld tagok anyagi tAmogatasarol déntés meghozatala;

- dontés a tagfelvétel kérdésében és a tagsigi jogviszony felmonddsa, illetve a tag kizdrdsa
tekintetében

- a vezet0 tisztségviselo feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
Egyesiilette] munkaviszonyban 4ll,

- az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagydsa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a feliigyelObizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot,

- minden olyan dontés, intézkedés meghozatala, melyet a Kozgyiilés, jogszabaly, vagy az
alapszabaly az Elndkség hataskorébe utal;

Az Elntkség jogosult eseti jelleggel fegyelmi bizottsag létrehozdséra, a szervezeti és mikddési
szabdlyzatban foglaltak szerint.

Az Elndkség az ligyek meghatirozott csoportjara nézve az Egyesiilet munkavallaléit irdsbeli
nyilatkozattal az Egyesiilet képviseletének jogdval ruhdzhatja fel; a képviseleti jogot a munkavallalé
az Elndkség irasbeli nyilatkozatdban meghatrozott, képviseleti joggal rendelkez6 mds személlyel
egyiittesen gyakorolhatja.

Az Elnbkség szilkség szerint, de legaldbb évente 1 alkalommal iilésezik. Az Elndkség iilései
nyilvanosak, azokat az Elndk, akadalyoztatisa esetén az Alelndk, irdsban hivja dssze az iilést
megel6z6 legaldbb 5 (6t) nappal, a napirend Elndkségi tagok részére elektronikus uton trténd
kozlésével. Az Elndkség iilését minden Kozgyilés eldtt kitelezd Gsszehivni. Az Elndkség iiléseire a
felligyeld bizottsag Elndkét tandcskozasi joggal meg kell hivni. Az Elndkség iiléseinek nyilvanossaga
jogszabalyban meghatarozott esetekben korldtozhat6.

Az Elndkség iiléseirs] ,,emlékeztetd” keril felvételre, melyet az Elnok, akadilyoztatasa esetén az
Alelndk készit és barmelyik, az lilésen részt vevd Elndkségi tag hitelesit. Az emlékeztetd tartalmazza
az Elnokségi iilés idejét, helyét, jelenlévok nevét, az elhangzottak érdemi/lényeges részét és az
Elndkségi hatarozatok tartalmat és — esetlegesen — hatélyat, illetve a dontést tamogatdk és ellenzok
szdmardnyat, személyét.

Az Elnokség hatarozatképes, ha azon legalabb 3 6 jelen van.

Az Elndkség a hatdrozatait a jelenlévok egyszerl sz6tdbbségével hozza meg. Szavazategyenldség
esetén a javaslatot el nem fogadottnak kell tekinteni.

Az Elntkség hatirozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzitartozéja a hatirozat alapjan
- kdtelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
- barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiligyletben egyébként érdekelt.
Etekintetben nem minésiil elénynek a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet 4ltal
tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesit okiratnak megfelels cél szerinti juttatds.



A munkaltatéi jogok gyakorlasa és a szerzédések megkdtésének jovahagydsa tekintetében az érintett
vezetd tisztségvisel6t figyelmen kiviil kell hagyni a hatirozatképesség megdllapitasakor, tovdbba a
dontéshozatalhoz legalabb 3 elndkségi tag egyhangu, egyetértd szavazata sziikséges.

Az Elnok:

Az Egyesiilet torvényes képviseletét harmadik személyekkel szemben az Elndk latja el, képviseleti
jogét az Elndk Snalldan gyakorolja. Az Elndk vezeti az Elnokségi iiléseket valamint a Kdzgyiiléseket,
iranyitja az Egyesiilet munkajat, munkaltatoi jogot gyakorol az Egyesiilet munkavallaloi felett.

Az Elnéknek 6n4llé rendelkezési joga van az Egyesiilet bankszamldja felett.

Az Elnék feladatkore:

- az Egyesiilet napi tigyeinek vitele, az figyvezetés hataskdrébe tartozod iigyekben a dontések
meghozatala, melyek nem tartoznak a Ko&zgylilés, valamint az Elndkség hataskorébe, a
dontéseirdl a Kozgylilés tajékoztatasa;

- az éves pénziigyi terv, illetve az el6z6 éves pénziigyi terv teljesitésérdl szold, a szamvitelrsl
sz016 torvény rendelkezései szerint készitett beszamold, valamint az éves beszimold — ezen
belill az Egyesiilet vagyoni helyzetérdl sz0lo jelentésének, valamint a kdzhasznisagi melléklet
elékészitése és azoknak az Elnckség, majd a Kozgyiilés elé terjesztése; Az Elndk koteles a
Kozgyiilés dltal elfogadott beszamolot, valamint kézhasznusagi mellékletét az adott tizleti év
mérlegfordulénapjat kovetd otodik hoémap utolsdé napjaig torténd letétbe helyezése irant
intézkedni.

- azéves koltségvetés elkészitése és annak az elndkség, majd a Kozgyilés elé terjesztése;

- az Egyesilleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozd, a
Kozgytlés és elndkség hatdskdrébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

- aKozgyiilés osszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

- a Kozgytlés napirendi pontjainak meghatarozasa és azoknak az elfogadasa érdekében az
Elndkség elé terjesztése;

- részvétel a Kozgyiilésen és az Elnokségi iiléseken és vdlaszadds az Egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre;

- atagsag nyilvantartasanak vezetése;

- az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kiinyveinek vezetése;

- az Egyesiilet miikbdésével kapcsolatos iratok megbérzése;

- az Egyesiiletet é&rinté megsziinési ok fennélldsanak mindenkori vizsgilata és annak
bekdvetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele;

- minden olyan dontés, intézkedés meghozatala, melyet jogszabaly, vagy az alapszabaly az
Elnok hataskorébe utal.

Az Elndk jogosult 6ndlléan az Egyesiilet adminisztrativ, szervezési és komunikécios feladatai
ellatasahoz titkdri poziciéba megbizast adni barmely személy részére.

Az Elndk képviseleti jogénak korlatozasa és nyilatkozatinak feltételhez vagy jovahagyashoz kotése
harmadik személyekkel szemben nem hatélyos, kivéve, ha a harmadik személy a korlatozasrdl vagy a
feltétel bekovetkeztének vagy a jovdhagyasnak a sziikségességérdl és annak hidny4rdl tudott vagy
tudnia kellett volna.

Az Elndk koteles biztositani az Egyesiilet irataiba valé betekintés joganak gyakorldsat a betekintésre
alapszabaly, vagy jogszabaly alapjan jogosult személy, illetve szervezet részére az adatok védelmére
vonatkozé jogszabdlyokban foglalt korlatozasok figyelembevételével, valamint az esetlegesen
elrendelt zart kdzgyiilési iilésen elhangzottak kivételével.

A betekintés iranti kérelmet az EInSk részére kell benydjtani, aki dént a betekintés megtagadasardl,
vagy — jovahagyas esetén — a betekintés idopontjarol. A betekintést az Egyesiilet székhelyén kell
biztositani.



Az Alelndk:

Az Elnék akadalyoztatdsa esetén ellatja az Elnok hataskorébe tartozo és jelen alapszabalyban rogzitett
feladatokat. Az Alelnéknek 6nallé rendelkezési joga van az Egyesiilet bankszamldja felett.

A misik harom Elnikségi tag feladatai:

- kdmemikodnek &s figyelemmel kisérik az Elnokségi és a Kozgylilési dontések
végrehajtasaban

- ellatjak azon konkrét feladatokat, melyet jelen alapszabaly, a Kdzgy(ilés, vagy az Elndkség
hataroz meg szamukra.

3. A Feliigyels bizottsig

A Kozgyilés 3 (harom) fébol allé Feliigyeld bizottsagot valaszt — a tovabbiakban: biiottség azzal a
feladattal, hogy az tgyvezetést az Egyesiilet érdekeinek megGvasa céljabol ellendrizze, illetve
ellendrizze az Egyesiilet miikdését, gazdalkodasat.

A feliigyeldbizottsagi tagsdg megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatds megsziinésére
vonatkozd szabdlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyelobizottsagi tag lemond6 nyilatkozatat
barmelyik Elntkségi taghoz intézi.

A bizottsag Elndke a Kozgytllés éltal a bizottsig tagjai koziil kijelslt személy.

A bizottsdg tagjai a feladataikat tdrsadalmi megbizatisban latjak el. Részikkre a Kozgyiilés
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A bizottsdg testiiletként mikodik, Glését annak Elndke legalabb 8 (nyolc) nappal kordbban irdsban,
elektronikus tton a napirend egyidejii kizlésével hivja dssze.

A bizotisdg szitkség szerint, de legalabb félévente iilésezik. Az iilései nem nyilvanosak, azokon
kizarélag a tagok, illetve jelen alapszabdlyban meghatirozott, illetve, barmely tag 4ltal meghivott
személy vehet részt, szavazattal kizdrdlag a tagok rendelkeznek. Az iiléseket az Elndk,
akadélyoztatisa esetén barmelyik tag irasban hivja dssze az iilést megel6z6 legalabb 3 (hdrom) nappal,
a napirend, tagok részére elektronikus tton torténd kézlésével. Az Elndkség iilését minden Kozgytilés
clott kotelezd osszehivni. Az Elnokség iiléseire az Egyesillet Elndkét tandcskozasi joggal meg kell
hivni.

A bizottsagi iléseirdl ,.emlékeztet6” kertl felvételre, melyet az Elnok, akadalyoztatisa esetén
barmelyik tag készit és barmelyik, az iilésen részt vevé masik tag hitelesit. Az emlékeztetd
tartalmazza a bizottsagi {ilés idejét, helyét, jelenlévék nevét, az elhangzottak érdemi/lényeges részét és
a bizottsdgi dontésck tartalmat és — esetlegesen — hatilyat, illetve a dontést timogatdk és ellenzok
szdmarinyat, személyét.

A bizottsag akkor hatarozatképes, ha az iilésen mindhdrom tag jelen van. Hatdrozatképtelenség esetén
4j iilést kell 6sszehivni.

A bizottsag a hatdrozatait a jelenlévok egyszerii szotdbbségével hozza meg.

A feliigveld Bizottsag hatdskore:
- feliigyeli és ellendrzi az alapszabaly betartasat. Annak megsértése esetén vizsgalatot
kezdeményezhet, és allaspontjat, véleményét az Elnokség, a Kdzgylilés vagy a térvényességi
feliigyeletet gyakorld szerv elé terjeszti;
A feliigyel6bizottsag koteles a Kozgyiilés elé keriild eldterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel
kapcsolatos allaspontjat a Kozgytlés iilésén ismertetni.




- ellenérzi a szervezet miikodését és gazdalkodasat. Ennek sordn a vezetd tisztségviseloktol
jelentést, a szervezet munkavallaléitél pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba
a kdzhasznl szervezet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja;

- véleményezi az éves beszamoldt;

- koteles az intézkedésre vald jogosultsdganak megfeleléen a legfébb szervet vagy az
Elndkséget tajékoztatni és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomadst, hogy
az Egyesiilet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
silyosan sértdé esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését
teszi sziikségessé, a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozd tény meriilt fel.

A feligyeldbizottsag tagjai a feliigyeldbizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A
feligyeldbizottsdg tagjai a jogi személy ligyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységilk sordn nem
utasithatoak.

A feliigyelGbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségilk elmulasztisaval vagy nem megfeleld
teljesitésével a jogi személynek okozott karokért a szerzédésszegéssel okozott karért vald feleldsség
szabélyai szerint felelnek az Egyesiilettel szemben.

A Kozgylilést vagy az Elndkséget a bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl szamitott harmine
napon beliil - intézkedés céljabol az Elndk koteles Ssszehivni. E hatdridd eredménytelen eltelte esetén

a legfébb szerv és az ligyintéz6 és képviseleti szerv Ssszehivisdra a bizottsag Elndke is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes mitkddés helyreallitasa érdekében szilkséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellaté szervet.

\'A
AZ EGYESULET MEGSZUNESE, AZ EGYESULET VAGYONA MEGSZUNES ESETEN

1. Az Egyesiilet megsziinése

1.1. Jogutédlassal torténé megsziinés:

Az Egyesiilet megsziinik, ha mds Egyesiilettel valé egyesiilését vagy Egyesiiletekre valo szétvalasat a
Kozgyiilés haromnegyedes szotébbséggel kimondja.

1.2. Jogutdd nélkiili megsziinés okai:

Az Egyesiilet jogutod nélkill megsziinik, ha

a) a tagok kimondjak megsziinését,

b) az arra jogosult szerv megsziinteti,

¢) az Egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az Egyesiilet céljinak megvaldsitdsa lehetetlenné valt, és

1 célt nem hatiroztak meg,

d) az Egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot,
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara iranyulé megteleld
eljaras lefolytatdsat kvetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbdl torli.

Az Egyesiiletnek a birdsagi nyilvantartasbol vald torlésére akkor keriilhet sor, ha a MOB igazolja,
hogy a sportegyesiilet az dllami sportcéld tdmogatds felhasznalisaval e tdrvényben, valamint az
allamhaztartas miikodésére vonatkozod jogszabdlyokban foglaltaknak megfeleléen elszamolt, vagy azt,
hogy a sportegyesiilet 4llami sportcéli tAimogatasban nem részesiilt.

Az Egyesiilet - feloszlatdsa, megsziintetése vagy megsziinésének megdllapitisa esetén - a

nyilvantartasbol valo torlésrol rendelkezd birosagi hatirozat jogerdre emelkedésének napjaval szlinik
meg.
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2. Az Egyesiilet vagyona megsziinés esetén

Az Egyesiilet jogutod nélkiil torténd megszinése esetén - ha az Egyesiilet nem fizetésképtelen, és e
torvény eltérd rendelkezést nem tartalmaz - végelszdmolas lefolytatisdnak van helye.

Az Egyesiilet bir6sagi feloszlatdsa esetén a hitelezk kielégitése utdn fennmarado vagyon allami
tulajdonba keriil, és azt a sportpolitikaért felelds miniszter ltal vezetett minisztérium koltségvetésében
az utanpotlas-nevelés tAmogatasara kell forditani.
VL

ZARO RENDELKEZESEK
Jelen alapszabalyt a Kozgy(ilés a 2015.01.30. napjan tartott iilésén fogadta el.
Ha torvény kozzétételi kotelezettséget ir eld az Egyesiilet szimdra, e kiotelezettségnek a civil
szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel Gsszefiiggd eljardsi szabdlyokrol szold torvény
szerinti modon tesz eleget az Egyesiilet, illetve, a beszamolét, valamint a kBzhasznisagi mellékletet
sajét honlapjan is kozzéteszi.
Az Egyesiilet a sajat honlapon kdzzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét legalabb a kozzétételt

kovetd masodik iizleti évre vonatkozo adatok kézzétételéig biztositja.
Veszprém, 2015.01.30.
Otvos Tamas sk.
Elndk
Készitette és ellenjegyezte:

Dr. Ho.n_'véth Klaudia sk.
Usyvéd
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